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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 040-2023-R
Lambayeque, 26 de enero del 2023

VISTOS:

Los expedientes N° 3693, 2699 y 5197-2022-SG, sobre contrato docente de la Facultad de Ciencias
Histdrico Sociales y Educacion 2019-H.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Per( sefiala que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econoémico; y que las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la Universidad
sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la ley universitaria y las demés normas aplicables.

Que, mediante Resolucion N° 291-2019-CU, de fecha 17 de setiembre de 2019, se aprobé la
Programacién del Ciclo Académico 2019-1l, de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, el cual inici6 el 30 de
setiembre de 2019 y concluy6 el 24 de enero del 2020.

Que, mediante Resolucién N° 2100-2019-R, de fecha 16 de diciembre de 2019, se autorizo, la
contratacion de docentes, por Desabastecimiento, para el dictado de asignaturas que ofrece la Facultad de
Ciencias Fisicas y Matematicas y Ciencias Histérico Sociales y Educacion de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo, durante el ciclo académico 2019-1l, entre otros, al profesional Aldo Martin Davila Cabrera - DC B 1
AUXTC, a partir del 01 de diciembre de 2019, Departamento Académico de Sociologia-FACHSE.

Que, el Mg. Aldo Martin Davila Cabrera, mediante documento de fecha 24 de febrero de 2021, hace
conocer que el semestre académico 2019-11, inici6 el 30 de setiembre culminando el 24 de enero 2020, pero en
sU ¢aso, inicid sus actividades académicas el 1 de diciembre 2019 culminando el 31 de enero 2020, reajustando
el horario con duplicacién de horas programados en todos los dfas de la semana incluyendo los dias sabados,
cumpliendo en su totalidad las horas requeridas para culminar con éxito el semestre académico, siendo
monitoreadas tanto por la Direccién de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion y el
Departamento Académico de Sociologia. Asimismo, sefiala que, de las 16 semanas asignadas en dicho
semestre, tehiendo asignadas cinco (5) asignaturas, haciendo un total 20 horas semanales, han sido
reconocidas las primeras siete semanas del periodo 2019-ll, quedando un saldo por abonar correspondiente a
las 9 semanas restantes de dicho semestre.

Que, el Decano de la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion, mediante Oficio
N°1178-2021-V-D-NG-FACHSE, eleva al rectorado, el pedido formulado por el docente Aldo Martin Davila
Cabrera, y solicita se autorice el abono del saldo correspondiente.

Que, asimismo, con Oficio Virtual N° 1887-2021-UNPRG, el jefe de la Oficina de Remuneraciones y
Pensiones, sefiala que con Oficio Virtual N° 261-2021-ORP-URRHH, se informé el pago de haberes realizado al
profesional Aldo Martin Davila Cabrera correspondiente al Ciclo Académico 2019-1l, segin detalle:

Resolucion Planilla de Registro Remuneracion
NO Tipo de Contrato pagos SIAF Mensual (S/.) Ingreso | Aguinaldo Neto
DC B1 AUXTC (a | Fecha: 31/12/2019 1 43944 5519 2,514.00 | 30000 | 2,488.44
: Pago de 01 mes
2100-2019-R | partir del Fecha: 11/03/2020 2,514.00
01.12,2019) Pago de 24 dias 1661-2020 v 1,094.99 00.00 | 1,823.69
TOTAL 3,608.99 300.00 | 4,312.13

Asimismo, sefiala que para realizar el pago pendiente por labor realizada del profesional Aldo Martin
Davila Cabrera, correspondiente al ciclo académico 2019-1, este debe ser autorizado mediante acto resolutivo y
contar con la conformidad de! desarrollo del dictado de clases, emitida por el Decano de la Facultad.

Que, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 2816-2021-UNPRG/DGA-URRHH,
traslada el Oficio Virtual N° 1887-2021-UNPRG al Decanato de la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y
Educacién.

Que, el Vicerrector Académico, a través del Oficio N° 392-2022-VIRTUAL-VRACAD, teniendo en
cuenta lo actuado, sefiala que mediante Oficio N° 125-2022-VIRTUAL-DSA/VRACAD, la Direccion de Servicios
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Académicos, remite informacién académica del Docente Mg. Aldo Martin Davila Cabrera, la misma que ha sido
verificada en la base de datos, adjuntando las actas de los cursos que ha dictado con sus respectivos
calificativos, correspondiente al semestre académico 2019-1, por lo que solicita emisién de la resolucion que
autorice el pago pendiente:

SO95636A PLANIFICACION Y EJECUCION DE PROYECTOS COMUNICACGION
S0O44636A COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

SOB64436A DISENO GRAFICO EDITORIAL

S084136A ECOLOGIA Y COMUNICACION

SO85436A LESGILACION DE LAS COMUNICACIONES

Que, mediante Oficio N° 212-2022-VIRTUAL-SG-E, el Secretario General de la Universidad, remite el
expediente a fin de que sea adecuado segln Directiva que Regula el Procedimiento de Reconocimiento de
Adeudos Pendientes de Pago de Afios Anteriores al Ejercicio Fiscal Vigente, aprobado mediante Resolucion N°
065-2022-R. v

Que, con Oficio N° 48-2022-OA-FACHSE, la jefa de Administracién de la Facultad de Ciencias
Histérico Sociales y Educacién, manifiesta que la jefatura de la Unidad Presupuestal y Contable, harevisado y
evaluado el expediente del citado profesional, en donde se observa que cuenta con todos los requisitos y
documentacion sustentatoria de los tramites que se han realizado por las diferentes oficinas las cuales dan el
visto bueno para dicho pago, por lo que el responsable de dicha unidad, sugiere que el mencionado tramite
debe ser elevado a la Unidad de Recursos Humanos, a fin que autorice el pago de adeudo de acuerdo a la
escala que la oficina de remuneraciones aplica a los docentes contratados.

Que, con Oficio N° 352-2022-V-D-FACHSE, el Decano de la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y
Educacién, en atencion al Oficio N° 212-2022-VIRTUAL-SG-E y Oficio N° 49-2022-OA-FACHSE, remite el
expediente a la Unidad de Recursos Humanos a fin de que continde el tramite de pago por dictado de clases del
docente contratado antes mencionado, correspondiente al adeudo ciclo académico 2019-Il.

Que, con Oficio N° 056-2022-VIRTUAL-DASO-FACHSE, el jefe del Departamento Académico de
Sociologia de la Facultad de Ciencias Historico Sociales y Educacion, informa que el docente labor6 las 16
semanas académicas en el periodo 2019-1l en la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion
—FACHSE, por lo cual, siguiendo los tramites de Recuperacién y Reasignacion Horaria, se desarrollaron las
horas asignadas sin problema alguno. En el semestre académico 2019-1), las clases iniciaron el 30 de setiembre
del 2019 y culminaron el 24 de enero 2020, pero en el caso del docente mencionado, inici6 el 1 de diciembre
2019 y culminé el 31 de enero 2020, reajustando el horario con duplicacién de horas programados en todos los
dias de la semana incluyendo los dias sabados.

Que, con Oficio N° 0748-2022-V-D-FACHSE, el Decano de la Facultad de Ciencias Historico Sociales
y Educacion, remite el Oficio N° 057-2022-VIRTUAL-DASO-FACHSE, mediante el cual el jefe del Departamento
Académico de Sociologia, otorga la conformidad de la labor docente realizada por e docente contratado Aldo
Martin Davila Cabrera, de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion, de las horas de recuperacion
desarrolladas en el ciclo académico 2019-I.

Que, con Oficio N° 1336-2022-UNPRG/DGA-URRHH, el jefe de la Unidad de Recursos Humanos, en
atencion al Oficio N° 0748-2022-V-D-FACHSE, remite el expediente al Rectorado par emisién del acto
resolutivo correspondiente.

Que, mediante Memorando N° 894-2022-OPP, el jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
hace la devolucién del expediente a fin de que se tome en cuenta lo suscrito por la Unidad de Recursos
Humanos, en la que indica que el pago del saldo del mencionado docente contratado debe estar debidamente
autorizado mediante resolucion rectoral; asimismo, sugiere que, una vez emitido el acto resolutivo, en vias de
regularizacién, esta debe cumplir con el tramite respectivo segin el Flujograma Procedimiento de
Reconocimiento de Adeudos Pendiente de Pago de Afios Anteriores al Ejercicio Fiscal Vigente, aprobada
mediante Resolucion N° 065-2022-R, ya que se trata de un adeudo del afio fiscal 2019.

Que, el jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica, a través del Oficio N® 1036-2022-UNPRG-0OAJ, sefala
que conforme dispone la Ley Universitaria N° 30220 en su articulo 67° numeral 67.2° “Las atribuciones del
Consejo de Facultad son: 67.2.1 Proponer al Consejo Universitario la contratacion, nombramiento, ratificacion y
remocion de los docentes de sus respectivas areas”. Debiendo remitirse a la Facultad de Ciencias Historico
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sociales y Educacién para que emita y/o adjunte el acto administrativo que autorizé su contratacion por el
periodo del 30 de setiembre 2019 al 30 de noviembre 2019, fechas anteriores a las autorizadas por Resolucion
N° 2100-2019-R".

Que, el Decano de la Facultad de Ciencias Histérico Sociales y Educacion, a través del Oficio N°®
1520-2022-V-D-FACHSE, sefiala que el Director dei Departamento Académico de Sociologia (Oficio N°
107-2022-VIRTUAL-DASO-FACHSE), otorga la conformidad de la labor docente de las horas de recuperacion
desarrolladas en el ciclo 2019-11 del docente Aldo Martin Davila Cabrera.

Que, el Vicerrector Académico, en atencién a los documentos antes sefalados, mediante Oficio N°®
2899-2022-VIRTUAL-VRACAD, solicita se autorice, en via de regularizacién, el contrato docente por

Desabastecimiento del Mg. Aido Martin Davila Cabrera, por el periodo que no ha sido aprobado en la
Resolucion N° 2100-2019-R.

Que, mediante Oficio N° 033-2023-UNPRG/DGA-URH, de fecha 11 de enero de 2023, el jefe de la
Unidad de Recursos Humanos, sefiala que con fecha 27 de diciembre de 2022, la Oficina de Remuneraciones y
Pensiones alcanza la proyeccion (Informe 535-2022-UNPRG/URH-ORP-ERBR), por concepto de reintegro de
pago del docente Aldo Martin Dévila Cabrera, ciclo académico 2019-Il, el importe total de S/. 5,571.86. Porlo
que hace de conocimiento para efectos de reconocimiento de adeudo, toda vez que no se cuenta con el acto
resolutivo que autorice el contrato del citado docente, segun la programacién del ciclo académico 2019-11, desde
el 30 de setiembre de 2019.

Que, segtn los argumentos antes descritos, se evidencia que el profesional Aldo Martin Davila Cabrera,
adecuo el dictado de clases, hasta cumplir las horas que correspondan al dictado de las 16 semanas del Ciclo
Académico 2019-1}, por lo que corresponde emitir fa presente resolucion que autorice el contrato, en via de
regularizacion, a favor del docente en mencion.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la
Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar, en via de regularizacién, la contratacion docente, por Desabastecimiento, para
el dictado de asignaturas que ofrece las Facultad de Ciencias Historico Sociales y Educacion de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, durante el ciclo académico 2019-1l, de acuerdo al siguiente detalle:

FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE SOCIOLOGIA
ALDO MARTIN DAVILA CABRERA DC B 1 AUXTC (del 30.09.2019 al 30.11. 2019)

Articulo 2°.- Dar a conocer la presente resolucién al Vicerrector Académico, Vicerrectorado de
nvestigacién, Direccién Qeneral de Administracién, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de
Recursos Hyilmanos, Facultag correspondiente, interesado, Organo de Control Institucional, y demas instancias,

gDAigVGiSTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Rector




